
 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หนา 31 
 

 

 
 
 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 
 

 
ที ่
 

ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลกั 

หนวยงาน
สนับสนนุ 

1 ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง  

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

สํานักปลดั 

ดานงบกลาง แผนงานงบกลาง สํานักปลดั 
3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพ

ชีวติและสังคม 
ดานบริหารงานท่ัวไป แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป 
สํานักปลดั 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

สํานักปลดั,กองคลัง 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนา  วัฒนธรรม 
และภมูิปญญาทองถ่ิน 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองศึกษา 
สํานักปลดั 

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ                      
และสิ่งแวดลอมควบคูสงเสริมการ
ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

ดานบริการชุมชนและสังคม แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

สํานักปลดั 

6 ยุทธศาสตรดานการเมือง             
การบริหาร 

ดานบริหารงานท่ัวไป แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

 สํานักปลัด 

รวม 6 ยุทธศาสตร 3 ดาน 6 แผนงาน 4 สํานัก/กอง 
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สวนสวนที่  ที่  33  
การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ  

 


